На основу члана 53. и 59. став 1. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број: бр. 129/07, 83/14 - други закон, 101/16 - други закон и 47/18) и члана 40. став 1. тачка 6. Статута општине Параћин („Службени лист општине Параћин“, број: 22/18), 

Скупштина општине Параћин, на седници одржаној дана  27.03.2019. године, донела је 
О Д Л У К У

О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О 

ОРГАНИЗАЦИЈИ ОПШТИНСКИХ УПРАВА
ОПШТИНЕ ПАРАЋИН
У Одлуци о организацији Oпштинских управа општине Параћин („Службени лист општине Параћин“, број: 19/17, 4/18 и 23/18), мења се: 
Члан 1.

У Одлуци у члану 37. став 3.  тачка 3. гласи:

«Управе за  пољопривреду и локални економски развој може бити постављено лице које има стечено високо образовање из области природно-математичких, техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука, на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање пет година радног искуства у струци;»
Члан 2.

У Одлуци у члану 37. став 3.  тачка 4. гласи:

«Управе за послове органа општине, може бити постављено лице које има стечено високо образовање из области природно-математичких, техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука, на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање пет година радног искуства у струци;»
Члан 3.
У Одлуци у члану 37. став 3.  тачка 5. гласи:

«Управе за друштвене делатности, може бити постављено лице које има стечено високо образовање из области природно-математичких, техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука, на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање пет година радног искуства у струци.»

Члан 4.
Начелник Управе у чијем саставу је Служба за управљање људским ресурсима, у обавези је да у року од 30 дана од дана ступања на снагу ове Одлуке изради нацрт акта о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Општинским управама и достави га Општинском већу на усвајање. 

Члан 5.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине Параћин“.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПАРАЋИН

Број: 02-80/2019-II  од  27.03.2019. године






Председник

        Скупштине општине Параћин

          Драган Митић
О  б  р  а  з  л  о  ж  е  њ  е 
Одлука о организацији Општинских управа општине Параћин доноси се на основу члана 53. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број 129/07, 83/14 - други закон, 101/16 и 47/18), којим је прописано да се «Општинска управа образује као јединствени орган, а могу се образовати и Општинске управе за поједине области у општинама са преко 50.000 становника.»
Чланом 59. став 1. истог Закона прописано је да «Акт о организацији Општинске управе доноси Скупштина општине на предлог Општинског већа.»
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